ADAPTACIONES RAZONABLES

MBARAZADA TRABAJANDO

S TIENE DERECHO

No negar oportunidades de empleo

Atender solicitudes razonables

Facilitar la lactancia materna
No tomar represalias

No pueden obligarla a tomar vacaciones
una sancion
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HUMAN RELATIONS

www.phila.gov/PCHR | 215-686-4670 | PCHR@phila.gov




