= \VHAT TO EXPECT WHEN

REPORTING BIAS INCIDENTS

During COVID-19 there has been an increase of reports of anti-Asian sentiments, here is a quick
guide on what to expect when reporting these incidents to the Philadelphia Police Department.

REPORT ITIMMEDIATELY!

The PPD encourages anyone who has witnessed, heard of, or been a victim of a bias incident, or ethnic
intimidation to report it as soon as possible.

WHAT IS ABIAS INCIDENT?

*Bias incident is any incident committed against a person or property which is motivated by malicious intent because
of a person's perceived race, religion, national, gender, sex or sexual orientation.
*Ethnic intimidation is when an offender commits an underlying crime with malicious intent, motivated by a person’s

race, religion, and or nationality.

WHAT IS THE PROCEDURE FORREPORTING?

Once an officer arrives on the scene, they will speak to the witness(s) or victim(s) of the crime.
*Translation services can be arranged for non-English speaking complamants.
*The complainant and officer will fill out a form (75-48 Complaint/Incident Report) recording the details of the incident.
*The Detective Division will be responsible for the investigation of the case.
*The detectives will follow up with victim during the investigation and will connect the victim to victim services unit that

may be able to provide victim with additional support.

PLEASE UNDERSTAND

*Generally, hate speech is not a crime in the United States and incidents involving only verbal insults will not be given the
same attention as a crime motivated by racial bias.

*A police officer cannot arrest an individual for only hate speech, as individuals are protected under the first amendment
for such behavior, with very few exceptions.

*Although an offense may be committed against a person belonging to a certain race or ethnic group; it does not
necessarily mean that the crime was racially motivated. Several factors must be considered before making this
determination, and because officers must infer the intent of the perpetrator; it can be a difficult determination to make.

ANYONE CAN REPORT!

Philadelphia is a “Welcoming City.” This means that reporting crime to local law enforcement will not lead todeportation.
Officers do not ask about immigration status when interacting with civilians. PPD does not share a person's immigration
status with Federal Immigration Agents (ICE) and will not detain an individual for being undocumented.

For more information:

Philadelphia Police Philadelphia Human Policeadvisory Mayors Office of Mayor's Commission on

Department Relations Commission Immigrant Affairs Asian American Affairs
911 Commission (215)685-0891 (215)686-0876 Philly. MCAAA@gmail.com
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» APA YANG DIHARAPKAN JIKA
MELAPORKAN INSIDEN BERMOTIFKAN

BIAS/KEBENCIAN

Selama COVID-19 telah terjadi peningkatan laporan sentimen Anti-Asia. Berikut ini petunjuk cepat tentang
apa yang diharapkan ketika melaporkan insiden-insiden ini kepada Philadelphia Police Department
(Departemen Polisi Philadelphia).

SEGERA LAPORKAN!

PPD menganjurkan siapa pun yang melihat, mendengar, atau menjadi korban dari insiden bermotifkan
bias/kebencian, atau intimidasi etnis untuk segera melaporkannya.

APA YANG DIMAKSUD DENGAN INSIDEN BERMOTIFKAN BIAS/KEBENCIAN?

*Insiden bermotifkan bias/kebencian merupakan insiden apa pun yang dilakukan terhadap seseorang atau properti yang
didorong oleh niat jahat karena ras, agama, kewarganegaraan, jenis kelamin, orientasi seksual atau seks yang dimiliki
seseorang.

*Intimidasi etnis adalah ketika pelaku pelanggaran melakukan tindak kejahatan yang mendasar dengan niat jahat, yang
dipicu karena ras, agama, dan atau kewarganegaraan seseorang.

APA SAJA PROSEDUR UNTUK MELAPORKAN?

Setelah petugas tiba di tempat kejadian, mereka akan berbicara kepada saksi atau korban kejahatan.
*Layanan penerjemahan dapat diusahakan untuk pelapor yang tidak bisa berbahasa Inggris.
*Pelapor dan petugas akan mengisi formulir (Laporan Insiden/Pengaduan 75-48) yang berisi keterangan lengkap insiden
tersebut.
*Divisi Detektif akan bertanggung jawab atas investigasi kasus tersebut.
*Detekif akan menindaklanjuti bersama korban selama investigasi dan akan mempertemukan korban dengan unit
layanan korban yang mungkin dapat memberikan dukungan tambahan kepada korban.

MOHON DIPAHAMI

*Biasanya, ucapan kebencian bukanlah suatu kejahatan di Amerika Serikat dan insiden yang hanya melibatkan penghinaan
secara verbal tidak akan diberikan perhatian yang sama seperti kejahatan yang dipicu oleh bias rasial.

*Petugas polisi tidak dapat menangkap seseorang hanya karena ucapan kebencian, karena semua individu dilindungi oleh
Amendemen Pertama tentang perilaku semacam itu, dengan beberapa pengecualian.

*Meskipun pelanggaran dilakukan terhadap seseorang yang berasal dari grup etnik atau ras tertentu; hal itu tidak berarti
bahwa kejahatan itu dipicu secara rasial.Harus dipertimbangkan beberapa faktor sebelum membuat keputusan ini, dan
karena petugas harus menarik kesimpulan dari niat pelaku kejahatan; hal ini bisa menjadi keputusan yang sulit untuk
diambil.

SIAPA PUN DAPAT MELAPORKAN!

Philadelphia adalah “Kota Yang Ramah.” Hal ini berarti melaporkan kejahatan kepada penegak hukum setempat tidak akan
berakibat pada deportasi. Petugas tidak akan menanyakan status ke|m|gra5|an ketika berinteraksi dengan orang sipil. PPD
tidak akan membagikan status keimigrasian seseorang dengan Federal Immigration Agents (ICE)/Agen Keimigrasian Federal
dan tidak akan menahan seseorang yang tidak memiliki dokumen.

Untuk informasi lebih lanjut:

Philadelphia Philadelphia Human Police Advisory Commission Mayor’s Office of Immigrant Mayor’s Commission on Asian
Police Department Relations Commission (Komisi Penasihat Affairs (Kantor Walikota American Affairs (Komisi

(Departemen Polisi (Komisi Hubungan Polisi) Untuk Urusan Imigran) Walikota Untuk Hubungan
Philadelphia) Kemanusiaan Philadelphia) (215)685-0891 (215)686-0876 AsianAmerika)

on (215)686-4670 PAC@Phila.gov OIA@Phila.gov Philly. MCAAA i . f
. y. @gmail.com
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» PIEU CAN BIET KHI BAO
CAQ CACTRUONG HOP

THIEN KIEN

S lwgng bao cdo vé cac trudng hop cé tu tudng chdng lai ngudi chau A dang gia tang trong dich COVID-19.
Hwéng dan nhanh nay cung cap thong tin vé nhirng diéu can biét khi bao cao nhirng treong hop nay cho
Philadelphia Police Department (S& Canh sat Philadelphia).

BAO CAO NGAY LAP TUC!

PPD khuyén khich moi cu dan cé chirng kién, nghe thay, la nan nhan cia mot vu viéc thién kién, hodc bi de
doa vi sac toc hdy bdo cao vu viéc cang sém cang tot.

THE NAO LA MOT VU VIEC THIEN
KIEN?

*MOt truong hap thién kién la bat ky su viéc nao ma mot ngudi hodac mot tai san phai chiu xuat phat tiry dinh lam hai vi
chiing toc, ton gido, quoc tich, gidi tinh hodc thién hudng tinh duc cia mot nguai.

*De doa vi sac toc la khi ngudi pham toi thuc hién mot hanh vi pham tdi co ban xuat phat tiry dinh lam hai vi chlng tdc, tén
gido va quoc tich clia mot ngudi.

THU TUC PE BAO CAO LA NHU THE
NAO?

Khi moét si quan dén hién trudng, ho sé ndi chuyén vdi (cac) nhan chirig hodc (cac) nan nhan trong vu viéc.
*C6 thé yéu cau dich vu dich thuat cho nhitng ngudi khiéu nai khong néi dugc tiéng Anh.
*Nguoi khiéu nai va st quan sé dién vao mau don(75-48 Khiéu nai/Bao cdo vu viéc) thong tin chi tiét cda vu viéc.
*BO phan Tham tlr sé chiu tradch nhiém diéu tra vu viéc.
*C4c tham tlr sé theo dbi nan nhan trong qua trinh diéu tra va sé két ndi nan nhan véi don vi dich vu nan nhan dé duoc
ho tro thém.

CAN HIEU RANG

*Nhin chung, phat ngén thu ghét khong phai la moét tdi dc & Hoa Ky va cac vu viéc chi lién quan dén ldng ma bang 18i néi sé
khéng dugc chd y nhiéu nhu déi véi mot trudng hop pham tdi cd dong co la thién kién vé ching toc.

*ST quan canh sat khong thé bat gitr mot ngudi chi vi ngudi dé co phat ngdn thu ghét, vi moi cad nhan déu dugc bao vé theo
tu chinh an lan thir nhat déi véi nhirng hanh vi nay, vdi rat it ngoai lé.

*Mac du moét hanh vi pham téi cé thé xay ra véi mot ngudi thudc mot chiing tdc hodc nhdm sac toc nhat dinh; diéu dé
khéng cé nghia la hanh déng pham tdi do cé dong co la chidng tdc. Vi cd nhiéu yéu td phai xem xét va vi cac st quan phai
suy ludn ray dinh clia thé pham nén khoéng dé dang dé dua ra quyét dinh.

BAT cU Al CONG cO THE BAO CAO!

Philadelphia la mot “Thanh phd céi md”. Biéu nay c6 nghia la viéc bdo cdo téi pham cho co quan thuc thi phap luat tai dia
phuong sé khong khién ngudi bdo cdo bi truc xuat.Cac si quan sé khéng héi vé tinh trang nhap cu khi lam viéc véi cu dan.
PPD khong chia sé tinh trang nhap cu cla mot ngudi véi Co quan Nhap cu Lién bang (ICE) va sé khong giam gitt mot ca
nhan vi ngudi dé khéng cé giay to.

Pé bhiét thém thong tin:

Philadelphia Police Department Philadelphia Human Relations Police Advisory Commission Mayor's Office of Immigrant Mayor’s Commissjon on Asian
(S ccinh sat Philadelphia) Commission (Uy ban vé Quan (Uy ban Tham muru Canh Atfairs (Van phong cUaThi American Affairs (Uy han cUia

o hé Con ngu’ai Philadelphia) sit) trurmg vé Nhap cur) Thi tru&ng ve ngurai My
(215)686-4670 (215)685-0891 (215)686-0876 gbcA
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