
Управление по выплатам и  

соблюдению заработной платы 

(Office of Benefits and Wage Compliance) 

Эл. почта: COVID19WorkplaceProtections@phila.gov 

Телефон: 215-686-0802* 

 *Предлагаются услуги языковой поддержки. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОБЕСПОКОЕНЫ 

НЕБЕЗОПАСНЫМИ 

УСЛОВИЯМИ РАБОТЫ 

ВО ВРЕМЯ COVID-19? 

Работники не имеют права 

отказываться работать, если 

работодатель предлагает разумную 

альтернативную работу ИЛИ если их 

помещение прошло инспекцию 

департамента здравоохранения 

города или штата. 

Есть вопросы? Свяжитесь с нами! 

Все работники в Филадельфии защищены от 
репрессивных мер работодателей во время  
COVID-19 в случае, если: 
 

• вы сообщаете о возможных нарушениях мер 

безопасности. 

• вы отказываетесь работать, так как считаете, что 

работодатель не соблюдает меры безопасности. 

 

 
Репрессивные меры — это: 

• увольнение или принуждение вас к 

работе, 

• угрозы, в том числе в отношении вашего 

иммиграционного статуса, 

• отмена или изменение вашего графика 

работы, 

• сокращение обязанностей. 

Репрессивные меры подавляют у работников 

желание пользоваться своими правами.  

*При подаче жалобы называть себя не требуется. 
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МОЛЧ

ИТЕ! 
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