:LE PREOCUPAN LAS
CONDICIONES DE TRABAJO
NO SEGURAS DURANTE EL

COVID-19?

Todos los trabajadores de Filadelfia estan protegidos de
represalias por parte de los empleadores durante el
COVID-19.
cuando usted:
e Habla sobre posibles violaciones a una orden de salud
publica.
e Se rehusa a trabajar porque cree que su empleador
no esta siguiendo una orden de salud.

¢ Qué son las represalias? Las represalias incluyen:

) . ) Los empleados no podran rehusarse a
Desvinculacion o hacerlo trabajar. trabajar si su empleador les da una

Amenazarlo incluyendo amenazas por su tarea alternativa razonable O si su
estado de inmigracion. lugar de trabajo aprueba la inspeccion
Quitarlo del cronograma o cambiar su del departamento de salud estatal o de
cronograma. la ciudad.

Pérdida de responsabilidades.

Las represalias son desalentar a un empleado de
participar en sus derechos. ¢Preguntas? jContactenos!
La Oficina de Cumplimiento de Beneficios y Salarios
(The Office of Benefits and Wage Compliance)
Correo electrénico: COVID19WorkplaceProtections@phila.gov
Teléfono: 215-686-0802*

*No se requiere identificacion para presentar una queja.

Mayor’s Office of Labor

* . . . . . .
E VTS GE BHLEADEL BH A asistencia en otros idiomas disponible
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