
                                                                                                                                  
 
 
 
 
 

យល់ដឹងពីសិទធិពលរដ្ឋរបស់អនក 

សិទិធរបស់អនក 
ទទួលបនចបប់ឈប់ស្រមកេ យគម ន្របក់ឈនួល 
េ យ រអំេពើហិង កនុង្រគួ រ ឬអំេពើហិង ផ្លូវេភទ 

េនកនុងទី្រកុងហ្វី ែដលេហ្វ  (Philadelphia) ្របសិនេបើអនក ឬ្រកុម្រគួ រ ឬសមជិកកនុង្រគួ រ ជជនរងេ្រគះៃនអំេពើហិង កនុង
្រគួ រ កររេំ ភផ្លូវេភទ ឬករឈ្លបេដើរ ម អនក ចមនសិទិធទទួលបនរយៈេពលចបប់ឈប់ស្រមកពីករងរ េ្រកមបទបញជ
េ ថ "សិទិធទទួលបនចបប់ឈប់ស្រមកេ យ រអំេពើហិង កនង្រគួ រ ឬអំេពើហិង ផ្លូវេភទ។" 

 
មូលេហតុសំុចបប់ឈប់ស្រមក 

អនក ចសំុចបប់ឈប់ស្រមក េដើមបីេធ្វើកិចចករ មួយដូច
ខងេ្រកម 
ស្រមប់ខ្លួនអនក ឬ្រគួ រអនក ឬសមជិក្រគួ ររបស់អនក: 
• ែស្វងរកករករយកចិត្តទុក ក់ខងេវជជ ្រស្តករពយ

បលរបួស ន មខង ងកយ ឬផ្លូវចិត្ត។ 
• ទទួលជំនួយពីអងគករែដលផ្តល់េស ដល់ជនរងេ្រគះ

ៃនអំេពើហិង កនុង្រគួ រ ឬអំេពើហិង ផ្លូវេភទ។ 
• ទទួលករ្របឹក  ឬវធីិពយបល។ 
• េរៀបចំែផនករសុវតថិភព កនុងេនះ ចមនករផ្ល ស់ប្តូរ

ទីលំេនេដើមបីបេងកើនសុវតថិភព។ 
• ែស្វងរកជំនួយផ្លូវចបប់។ 

េសចក្តីជូនដំណឹង និងករបញជ ក់ជមុន  
• អនក

្រតូវជូនដំណឹងសំុចបប់ឈប់ស្រមកនិេយជករបស់អនក 
48 េម៉ងជមុន ្របសិនេបើអនក ចេធ្វើេទបន។ 

• និេយជករបស់អនក ចត្រមូវឲយអនកផ្តល់ករបញជ ក់ពីអំ
េពើហិង កនុង្រគួ រ ឬអំេពើហិង ផ្លូវេភទ និងមូលេហតុ
ែដលអនក្រតូវសំុចបប់ឈប់ស្រមក។ 

អតថ្របេយជន៍ករងរ និងកិចចករពរ 
• អនក ចសំុចបប់ឈប់ស្រមករហូតដល់េទ 8 សប្ត ហ៍កនុ

ងរយៈ
េពល 12 ែខ ្របសិនេបើអនកេធ្វើករឲយនិេយជកែដលមន
និេយជិតពី 50 នក់េឡើងេទ។ 

• អនក ចសំុចបប់ឈប់ស្រមករហូតដល់េទ 4 សប្ត ហ៍កនុ
ងរយៈ
េពល 12 ែខ ្របសិនេបើអនកេធ្វើករឲយនិេយជកែដលមន
និេយជិតតិចជង 50 នក់។ 

• េពលបូកបញចូ លនឹងចបប់ឈប់ស្រមកែដលអនកបនសំុ
េ្រកមចបប់ស្តីពីករឈប់ស្រមក
្រគួ រ និងពយបល (Family and Medical Leave 
Act)ចបប់ឈប់ស្រមកេនះមិន ចេលើសពីរយៈ
េពល 12 សប្ត ហ៍េទ កនុងរយៈេពល 12 ែខ ែដលមន
ែចងកនុងចបប់ស្តីពីករឈប់ស្រមក្រគួ រ និងពយបល 
(FMLA)។ 

• អនក ចសំុចបប់េនះយូរៗម្តង ឬ មកមមវធីិករងរែដល
្រតូវកត់បនថយ។ 

• អនក
ចេ្របើចបប់ឈប់ស្រមកេ យមន្របក់ឈនួល ែដល

មនេ្រកមេគល
ករណ៍របស់និេយជក កនុងអំឡុងេពលឈប់ស្រមក
េនះ បុ៉ែន្ត នឹងមិនបែនថមចំនួនចបប់ឈប់ស្រមកែដល
អនក ចសំុេនះេទ។  

• អនកមនសិទិធរក អតថ្របេយជន៍ទំងអស់ែដលេកើន
េឡើង េនមុនេពលអនកសំុចបប់ឈប់ស្រមក។ 

• កនុងរយៈេពលចបប់ឈប់ស្រមករបស់
អនក និេយជករបស់អនក្រតូវបន្តផ្តល់អតថ្របេយជន៍សុខ
ភពដល់អនក និង្រគួ ររបស់អនក ឬសមជិកកនុង្រគួ រ
 មលកខខណ្ឌ ែតមួយ ក់ដូចជអនកមិនឈប់ស្រមក
អញជ ឹង។ អនក្រតូវបន្តបង់ចំែណកៃនករចំ យ។ 

• េនេពលអនក
ចូលេធ្វើករវញិ អនក្រតូវទទួលតំែណងេដើម ឬតំែណង
េសមើ េ យមនអតថ្របេយជន៍ ្របក់ឈនួល និង្របករ និ
ងលកខខណ្ឌ ករងរដៃទេទៀតេសមើគន ។ 

• ្រគប់ព័ត៌មនទំងអស់ែដលអនកផ្តល់ឲយនិេយជករបស់
អនក អនុេ ម មចបប់េនះ្រតូវរក ជករសំងត់។ 

អំេពើខុសចបប់ពីនិេយជកនន 
អនក ច ក់ពកយបណ្តឹ ង្របឆំងនឹងនិេយជករបស់អនក
្របសិនេបើនិេយជករបស់អនកបដិេសធមិនផ្តល់ចបប់ឈប់
ស្រមក ឬសងសឹកអនកែដល
បនឈប់ស្រមក ឬសំុចបប់ឈប់ស្រមក។ 

ករអនុវត្ត និងព័ត៌មនបែនថម 
េដើមបី ក់ពកយបណ្តឹ ង ឬចំេពះព័ត៌មនបែនថម សូមទក់ទង: 

The Philadelphia Commission on Human Relations 
(គណៈកមមករែផនកទំនក់ទំនងធនធនមនុស របស់ទី្រកុង 

Philadelphia)  
The Curtis Center, 601 Walnut Street,  

Suite 300 South 
Philadelphia, PA 19106 
ទូរស័ពទ:  215-686-4670 

ស្រមប់អនកមនបញ្ហ ខងេ តវញិញ ណ (TTY): 
  215-686-3238 

អីុែម៉ល: faqpchr@phila.gov 
www.phila.gov/humanrelations 

េសចក្តីជូនដំណឹងផ្លូវករ្រតវូបិទ្របកស េនេពល និ
េយជិតកំពុងបំេពញករងរ។ 


